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ANEXO 7

Asunto: PROPUESTA ECONOMICA

SECRETARIA DE FOMENTO TURISTICO i
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE YUCATAN.
CONVOCANTE

De acuerdo a las bases de la licitacién_LA-931014984-E1-2017, vy los trabajos realizados para el Programa de
Transferencia de Tecnologia de Prodermagico, presentamos a su consideracién nuestra propuesta econdmica,
desarrollando los trabajos a implementar como. a continuacién se detalla:

Descripcion del servicio

COMPONENTE Fortalecimiento de PYME's

Nombre del curso PRIMEROS AUXILIOS

Dirigido a: Atodo el personal que este en contacto con el turista

COSTO $ 75,028.73

Municipio Valladolid

No. De cursos ' 1 No. De horas 20

No. De personas 25 Fecha de imparticién 09 al 11 de mayo
Objetivo General Adquirir el conocimiento indispensable sobre Primeros Auxilios para

brindar ayuda en caso necesario de situaciones de emergencia y
auxilio ¢ turistas en actividades de Turismo.
Acercamiento a los primeros auxilios
El cuerpo humano

Hemorragias

Lesiones de huesos

Quemaduras

Respiracion y Circulacion

Conciencia

Envenenamientos

Inmovilizacion y arrastres

Temas

O~ Ul W N e

Metodologia: Entregables:

* Manual por participante que
contenga como minimo la siguiente
informacién:

CENLATUR wusa para sus procesos de
formacién y capacitacion, en la metodologia
constructivista denominada  aprendizaje
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- experiencial orientada a la formacién vy
transformacion de los  participantes,
potenciando sus 4 aprendizajes: saber ser,
| saber-saber y saber hacer.

El  aprendizaje experiencial (experiential
learning) se basa en la asuncién de que el
conocimiento se crea a través de la
transformacién provocada por la experiencia.
La experiencia concreta es trasladada a una
conceptualizacidn abstracta la cual es testada
activamente a través de nuevas experiencias.

Usamos distintas actividades de ensefianza vy
aprendizaje de acuerdo al tipo y propésitos de
curso, desde las maés simples hasta las mds
complejas tales como el debate dirigido vy el
brainstorming; Trabajo colaborativo, PNL
(Programacion Neuro-Lingiiistica) y el ABP
(Aprendizaje Basado en Proyectos), métodos
que establecen desafios de crecimiento,
siempre en ambientes de aprendizaje de
camaraderia, de diversién y de buen humor.
De acuerdo a las necesidades y perfil general
de cada grupo, y otras técnicas basadas en la
ensefianza y otras tantas en el aprendizaje.

.

Nombre del Curso
Portada (con elementos institucionales de la
Secretarfa de Turismo Federal, Oficina Estatal
de Turismo y del proveedor de servicios de
capacitacién, prospecto para contratacién).
[ndice

Introduccién
Objetivo general y especificos
Metodologia didactica

Curriculum Vitae del capacitador
Planeacion didéctica

o Modelo de evaluacién

o Contenido

© Fuentes usadas

% Equipo electrénico y de sonido

Servicio de café

Honorarios del instructor

Saldn para imparticion del curso
% Viaticos del instructor
Gastos administrativos
Constancias de acuerdo a
de la

los
lineamientos presente

convocatoria

COMPONENTE Fortalecimiento de PYME's

Nombre del curso TURISMO ACCESIBLE Y RESPONSABILIDAD SOCIAL

Dirigido a: A todo el personal que este en contacto con el turista

COSTO TOTAL POR DOS | $ 150,057.46

CURSOS

Municipios Izamal y Valladolid

No. De cursos 2 No. De horas 20 cada curso

Nc;. De personas por 25 Fechas de imparticién 09 al 11 de mayo izamal
sege
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CENLATUR usa para sus procesos de

curso, desde las mds simples hasta las més

16 al 19 de méyo
Valladolid
Objetivo General Al término del curso, el participante detectard los servicios turisticos de
accesibilidad para personas con discapacidad a fin de fomentar una cultura
socialmente responsable
Temas 1. Cultura de la discapacidad
2. Evaluacion de la accesibilidad en destinos turisticos
3. Responsabilidad social
7 4. Disefio y accesibilidad para todos
Metodologia: Entregables:

formacién y capacitacién, en la metodologia
constructivista denominada aprendizaje
experiencial orientada a la formacion y i
transformacién de los  participantes, '®
potenciando sus 4 aprendizajes: saber ser,
saber-saber y saber hacer.

El aprendizaje experiencial (experiential
learning} se basa en la asuncién de que el
conocimiento se crea a través de la
transformacién provocada por la experiencia.
La experiencia concreta es trasladada a una |
conceptualizacion abstracta la cual es testada |
activamente a través de nuevas experiencias.

&

E 2

Usamos distintas actividades de ensefianza vy
aprendizaje de acuerdo al tipo y propésitos de

complejas tales como el debate dirigido y el
brainstorming; Trabajo colaborativo, PNL
(Programacién Neuro-Lingiiistica) y el ABP
(Aprendizaje Basado en Proyectos), métodos
que establecen desafios de crecimiento,
siempre en ambientes de aprendizaje de
camaraderia, de diversién y de buen humor.
De acuerdo 3 las necesidades y perfil general

% Manual por participante que
contenga como minimo la siguiente
informacién:

Nombre del Curso

Portada (con elementos institucionales de la
Secretaria de Turismo Federal, Oficina Estatal
de Turismo y del proveedor de servicios de
capacitacién, prospecto para contratacion).
indice

Introduccién

Objetivo general y especificos

Metodologia didactica '

Curriculum Vitae del capacitador

Planeacién didactica

o Modelo de evaluacion

o Contenido

o Fuentes usadas

* Equipo electrénico v de sonido
% Servicio de café

% Honorarios del instructor
% Saldn para imparticién del curso

®  (Gastos administrativos

% Viaticos del instructor
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de cada grupo, y otras técnicas basadas en la
ensefianza y otras tantas en el aprendizaje.

% (Constancias de acuerdo 3 los
lineamientos de {a  presente

convocatoria.

COMPONENTE Fortalecimiento de PYME's
Nombre del curso CREATIVIDAD E INNOVACION DE LA SUSTENTABILIDAD TURISTICA
Dirigido a: Prestadores de Servicios Turfsticos

COSTO TOTALPOR DOS | $ 150,057.46
CURSOS

Municipios izamal y Valladolid

No. De cursos 2

No. De horas 20 cada curso

No. De personas por
sede 25

Fechas de imparticién 16 al 18 de mayo izamal
22 al 24 de mayo

Vatladolid

Objetivo General

Altérmino del curso, el participante descubrird nuevas formas de hacer turismo
en base a la sustentabilidad, con la finalidad de generar beneficios sociales,
ambientales y econdmicos

Temas 1. ¢Qué es la creatividad en el turismo?
2. Desarrollo en el turismo sustentable en México
3. Lainnovacién como motor de crecimiento en el turismo

Metodologia:

CENLATUR wusa para sus procesos de
formacidn y capacitacién, en la metodologia
constructivista denominada aprendizaje
experiencial orientada a la’ formacién vy
transformacién de los  participantes,
potenciando sus 4 aprendizajes: saber ser,
saber-saber y saber hacer.

El aprendizaje experiencial (experiential
learning) se basa en la asuncién de que el
conocimiento se crea a través de la
transformacién provocada por la experiencia.
La experiencia concreta es trasladada a una

i

g

X

Entregables:

* Manual por participante que
contenga como minimo la siguiente
informacién:

Nombre del Curso
Portada {con elementos institucionales de Ia
Secretaria de Turismo Federal, Oficina Estatal

de Turismo y del proveedor de servicios de
capacitacion, prospecto para contratacion).
[ndice

Introduccidn

Objetivo general y especificos
Metodologia didactica
Curriculum Vitae del capacitador
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conceptualizacién abstracta la cual es testada »  Planeacién didactica
activamente a través de nuevas experiencias. o Modelo de evaluacién
o Contenido
o Fuentes usadas
% Equipo electrénico vy de sonido

Usamos distintas actividades de ensefianza y
aprendizaje de acuerdo al tipo y propésitos de
curso, desde las mds simples hasta las mas

complejas tales como el debate dirigido v el % Servicio de café

brainstorming; Trabajo colaborativo, PNL %=  Honorarios del instructor
(Programacién Neuro-Lingiiistica) y el ABP | % Saldn para imparticién del curso
(Aprendizaje Basado en Proyectos), métodos %  Gastos administrativos

que establecen desafios de crecimiento, o

Viaticos del instructor
* Constancias de acuerdo a los
lineamientos de la  presente

siempre en ambientes de aprendizaje de
camaraderia, de diversién y de buen humor.
De acuerdo a las necesidades y perfil general
de cada grupo, y otras técnicas basadas en la convocatoria
ensefianza y otras tantas en el aprendizaje.

COMPONENTE Fortalecimiento de PYME's

Nombre del curso LA SUSTENTABILIDAD EN EL SERVICIO PARA PUEBLOS MAGICOS

Dirigido a: A todo el personal que este en contacto con el turista

COSTO $ 55,316.09

Municipios Izamal 7

No. De cursos 1 No. De horas 20

No. De personas por 25 Fechas de imparticién 22 al 24 de mayo

sede

Objetivo General Al término del curso, los participantes estableceradn la sustentabilidad dentro

de los servicios turisticos ofertados en los pueblos magicos, con la finalidad de
fortalecer una sociedad ambientalmente responsable.

Temas 1. Andlisis de los Pueblos Migicos
2. Cumplimiento de los acuerdos de Sustentabilidad de la OMT
3. Planeacién y gestién con bases en la sustentabilidad
4. Rol socioecondmico de un pueblo magico
Metodologia: . Entregables:

CENLATUR wusa para sus procesos de
formacion y capacitacién, en la metodologia
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' constructivista denominada  aprendizaje * Manual por participante que
- experiencial orientada a la formacién ¥ contenga como minimo la siguiente
transformacion  de los  participantes, informacion:

potenciando sus 4 aprendizajes: saber ser,
saber-saber y saber hacer. L
El aprendizaje experiencial (experiential |
learning) se basa en la asuncién de que el
conocimiento se crea a través de |la
transformacién provocada por la experiencia.
La experiencia concreta es trasladada a una
conceptualizacién abstracta la cual es testada
activamente a través de nuevas experiencias.

Usamos distintas actividades de ensefianza y
aprendizaje de acuerdo al tipo y propésitos de
curso, desde las mds simples hasta las mas
complejas tales como el debate dirigido vy el ‘
brainstorming; Trabajo colaborativo, PNL
{Programacién Neuro-Linglistica) y el ABP
{Aprendizaje Basado en Proyectos), métodos |
- que establecen desafios de crecimiento,
siempre en ambientes de aprendizaje de

| camaraderia, de diversion y de buen humor.

. De acuerdo a las necesidades y perfil general
de cada grupo, y otras técnicas basadas en la
ensefianza y otras tantas en el aprendizaje.

Nombre del Curso

Portada (con elementos institucionales de la
Secretaria de Turismo Federal, Oficina Estatal
de Turismo y del proveedor de servicios de
capacitacion, prospecto para contratacion).
{ndice

introducciéon

Objetivo general y especificos

Metodclogia didactica

Curriculum Vitae del capacitador

Planeacién didéctica

o Modelo de evaluacién
o Contenido
o Fuentes usadas

|

Honorarios del instructor
Transporte del instructor
Constancias de acuerdo
lineamientos  de

o

£

a los
la  presente

convocatoria

COMPONENTE Fortalecimiento de PYME's

Nombre del curso DIPLOMADO DE FORMACION DE GUIAS DE TURISTAS ESPECIALIZADOS EN
TURISMO DE NATURALEZA NOM-09-TUR-2002

Dirigido a: Candidatos a Guias de turistas NOM 09

Municipios Celestin

COSTO S 427,000.000

No. De diplomados 1 ,§ No. De horas g 240
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No. De personas 25 Fechas de imparticién 09 de mayo al 10 de
junic
Objetivo General Al término del diplomado, los participantes obtendran los conocimientos

técnicos elementales sobre el manejo, conduccién de grupo e interpretacién

ambiental, en cumplimiento de Ia NOM-09-TUR-2002, con la finalidad de

obtener una constancia de aprobacién o de participacion v en su caso, ser

candidatos a la acreditacién oficial ante SECTUR Federal como “Guias

especializados en turismo Orientado hacia la naturaleza con actividad

especifica en Interpretacidn Ambiental”.

Médulos Médulo | Turismo orientado hacia la naturaleza

Médulo Il Primeros auxilios y RCP

Modulo [l Manejo de grupo en dreas naturales protegidas %

no protegidas |

Médulo IV Técnicas basicas de interpretacién ambiental

Mdodulo V  Desarrolio de Ia cultura de calidad en el servicio

turistico para gufas de turistas

Médulo VI Manejo de grupo en dreas naturales protegidas y

no protegidas i

Metodologia: ' Entregables:

* Manual por participante que
contenga como minimo la siguiente
informacidn:

 CENLATUR usa para sus procesos de
formacién y capacitacion, en la metodologia
constructivista denominada aprendizaje |
experiencial orientada a la formacién vy ;‘ Nombre del Curso

transformacién  de los  participantes, '¢  Portada (con elementos institucionales de la

potenciando sus 4 aprendizajes: saber ser, Secretarfa de Turismo Federal, Oficina Estatal

saber-sabery saber hacer. de Turismo y del proveedor de servicios de

El aprendizaje experiencial (experiential ?aéadtadén’ prospecto para contratacion).
learning) se basa en la asuncién de que el Indice
conocimiento se crea a través de la ® Introduccién

transformacién provocada por la experiencia. Objetivo general y especificos
La experiencia concreta es trasladada a una Metodologfa didactica
conceptualizacién abstracta la cual es testada |

activamente a través de nuevas experiencias. |
®

(3

[ ]

Curriculum Vitae del capacitador
Planeacidn didactica

- Usamos distintas actividades de ensefianza vy o Modelo de evaluacién
aprendizaje de acuerdo al tipo y propdsitos de o Contenido
- curso, desde las mas simples hasta las mas o Fuentes usadas
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complejas tales como el debate dirigido vy el %= Equipo electrénico v de sonido
brainstorming; Trabajo colaborativo, PNL %= Sarvicio de café
(Programacién Neuro-Lingiiistica) y el ABP % Honorarios del instructor

{Aprendizaje Basado en Proyectos), métodos
que establecen desaffos de crecimiento,
siempre en ambientes de aprendizaje de

% Salén para imparticién del curso
% Vidticos de los instructores

camaraderia, de diversion y de buen humor. * Transporte

De acuerdo a las necesidades y perfil general % Gastos administrativos

de cada grupo, y otras técnicas basadas en la % Constancias de acuerdec a los
ensefianza y otras tantas en el aprendizaje. ' lineamientos de la  presente

convocatoria

TOTAL, DE LOS SERVICIOS

IMPORTE | § 857,459.74

IVA | $ 137,193.55

IMPORTE TOTAL | $ 994,653.29

| GRAN TOTAL
- NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MiL, SEISCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS 29/100 M.N.

Estos precios seran fijos durante ia vigencia del contrato

Ciudad de México a 4 de mayo del 2017

Jorge Victor, elmonte Martinez

Representante lLegal v Director General
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